Familiengartenverein

Rollenbeschreibung Mitglieder des
Vorstandes und erweiterten Vorstandes |

Einleitung

Der Familiengartenverein Zirich-Wipkingen lebt vom Engagement vieler Menschen, die sich
gemeinsam daflr einsetzen, unseren Mitgliedern den Traum eines eigenen Gartens zu
ermdglichen, mit selbst gezogenem Gemuse, Naturerlebnissen und einer lebendigen
Gemeinschaft.

Der Vorstand und der erweiterte Vorstand verstehen sich als Team. Uns verbindet das
gemeinsame Ziel, gute Rahmenbedingungen fur die Garten und das Vereinsleben zu
schaffen, Verantwortung zu tbernehmen und einander zu unterstitzen. Die einzelnen
Funktionen tragen dazu bei, dass der Verein verlasslich, transparent und im Sinne aller
Mitglieder funktioniert.

Die Rollenbeschreibungen geben dabei Orientierung. Sie beschreiben Aufgaben,
Zustandigkeiten und Schnittstellen. Sie sind nicht als starres Regelwerk gedacht, sondern als
Unterstltzung im Vereinsalltag, damit Zusammenarbeit gelingt und Verantwortung klar
wahrgenommen werden kann.

Unsere Motivation ist der gemeinsame Zweck, den Familiengarten als Ort der Freude, der
Naturverbundenheit und des Miteinanders zu erhalten und weiterzuentwickeln.

Allgemeine Verhaltensregeln

Eine erfolgreiche Vereinsarbeit basiert auf gegenseitigem Respekt, Vertrauen und offener
Kommunikation. Wir begegnen einander wertschatzend, horen zu und gehen sachlich
miteinander um. Auch bei unterschiedlichen Meinungen streben wir nach einem
I6sungsorientierten Konsens.

Entscheidungen werden gemeinsam getroffen und nach aussen geschlossen vertreten.
Informationen aus Vorstand und erweitertem Vorstand werden verantwortungsvoll behandelt.
Anliegen, Fragen oder Kritik sprechen wir direkt, konstruktiv und am richtigen Ort an.

Pflichten

Die Ubernahme einer Funktion im Vorstand oder erweiterten Vorstand bedeutet,
Verantwortung fur den Verein und seine Mitglieder zu Gbernehmen. Die
Rollenbeschreibungen schaffen Klarheit dartiber, wer wofiir zustandig ist, und unterstitzen
dabei Aufgaben verlasslich und effizient zu erfllen.

Gleichzeitig verstehen wir Verantwortung nicht als Einzelaufgabe, sondern als gemeinsames
Anliegen. Bei Herausforderungen unterstutzen wir uns gegenseitig, teilen Erfahrungen und
suchen gemeinsam nach Lésungen.

Das Engagement im Verein lebt vom Mitdenken, vom Mithelfen und vom gemeinsamen
Einsatz zusammen mit unseren Pachterinnen und Pachtern und damit fur den
Familiengartenverein Zirich Wipkingen als Ganzes.



Rollenbeschreibung Bau- und

Familiengartenverein

Bodenschutzleitung ‘

Aufgaben:

Beratung der Pachterinnen und Pachter bei allen Bauvorhaben in den Familiengarten

Entgegennahme und Prifung von Baugesuchen auf Vollstandigkeit und Regelkonformitat

(GOZ, Arealplan, Vereinsreglement)

Koordination und Zusammenarbeit mit Arealleitung, Prasidium und Vorstand
Entscheid Uber bewilligungspflichtige Kleinbauten gemass Vereinsregelung
Weiterleitung bewilligungspflichtiger Grossbauten an das Prasidium bzw. Griin Stadt
Zurich

Organisiert notwendige Reparaturen im Areal

Sicherstellen, dass vor Erteilung der Bewilligung kein Baubeginn erfolgt

Kontrolle der Bauausfuihrung und Abnahme der Bauten nach Fertigstellung

Anordnung von Korrekturmassnahmen oder Ruckbauten bei nicht bewilligten oder nicht

konformen Bauten
Dokumentation und Ablage aller Baugesuche, Bewilligungen und Auflagen
Teilnahme an Vorstandssitzungen bei Bedarf

Koordination und Durchflihrung von Bodenproben gemass der ,Wegleitung zur

Bodenproben-Entnahme*

Sicherstellung der fristgerechten Weiterleitung der Bodenproben

Mithilfe bei vereinsinternen Anlassen

Die Funktion Bauten und Bodenschutz ist dem Prasidium direkt unterstellt.

Mitglied des Erweiterten Vorstandes

Zeitaufwand: ca. 2-4 Std. / Woche (saisonal unterschiedlich, spezielle Einsatze kommen

zusatzlich)



